
平成30年度事業報告
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　　〃　　　　152,556千円

　  〃        　5,745千円

　  〃        　8,223千円

　  〃        　6,717千円

　  〃       　28,193千円

〃　　　13,249件

２回

２回(各３日)

　利用台数　　27,487台

受講者　前期　延631人
後期　延723人

１回　

  　鑑賞者　 　　　46人 １回

各期６回(毎月１回)

参加者数　　　 10組

鑑賞者　　　延833人

２　エル・おおさか管理運営事業

２回(各４日)

２回(各２日)

事 業 内 容
事　　　　業　　　　量

備　　　　考
事　　　　　項 実　績　量

１　公益目的支出計画事業 大阪労働大学講座 受講者 前期個人77人 団体2
　　　　　聴講者数延32人

労働保険・社会保険実務講座 受講者　　　延197人

　 労働法基礎講座 受講者　　　延332人

利用料収入　　188,716千円会議室の利用数 利用件数　　12,309件

受講者 後期個人80人 団体1
　      　聴講者数延84人

前期　20回　後期　21回
（後期21回目に労働経済分野のシ
ンポジウムを開催）

ホールの利用数

　 資産形成セミナー 　受講者　　　延177人

集会室の利用数

３　エル・おおさか管理運営事業
　　に係る自主事業

特別講演会 受講者　　　　854人

大阪府立近つ飛鳥博物館館長承継記念講演会 受講者　　　  348人

文化芸術サロン 　受講者　　　延304人

職場のメンタルヘルス実践研修セミナー 受講者　　　  109人

駐車場の利用数

歴史セミナー

入社予定者育成研修
受講者 入社予定者 延73人

育成担当者 延18人

プチ・エル ナイトコンサート

スタインウェイピアノ 試弾会

ランチたいむコンサート

近畿経済産業局における平成30年度地域中小企業・小規模
事業者の人材確保支援等事業 オープン型マッチング事業

労働センター南館信託事業の終了に伴い、平成26年4月1日から当
協会が建物所有者となり運営を開始

プチ・エルの利用数 〃　　 　　307件

ギャラリーの利用数 〃　　 　　292日

〃　　 　　298件

１回(３日)

鑑賞者980人

　

２回(各２日)

１回　

労働センター南館入居率
94.57％（Ｈ31/3/31現在）

２回(各３日)

生涯現役地域連携事業｢職域拡大実践事業｣業務

OSAKAしごとフィールド　中小企業の人材確保支援事業
(中小企業人材支援センター運営委託業務＆企業主導型保
育推進事業)

11回(毎月1回)
6月は大阪北部地震により中止

４　労働センター南館運営事業

関西電気管理技術者協会５年毎研修

養成講座「仕事で使えるパソコン講座」 受講者    　延160人

参加者数　　　 79人

なにわ美術展 出展数　　　　232点

天神祭の夕べ

京都ジョブパーク事業移住人材確保支援事業

５　人材開発事業
さかいＪＯＢステーション事業業務

【若年・女性の就労等トータルサポート事業】
 若者・女性への就労支援事業

①支援した求職者等の人
数　　　　　　38,564人

②事業に参加した者の就
職決定者数　　10,647人

③連携した企業数
　 　　　　　延6,472社

６　事業所福祉共済事業 加入事業所数　4,502事業所 18市共済会福利厚生事業　

調整援助事業　　　 加入事業所数　6,092事業所 22市共済会

OSAKAしごとフィールド運営委託事業

大阪府立大学工業高等専門学校学内合同企業説明会事業

地域中小企業人材確保支援事業(中核人材確保スキーム
事業)

四天王寺大学インターンシップ事業

中小企業人材マッチング支援事業(若者安定＆UIJ)

OSAKA女性活躍推進事業(若者×社会人交流会)の開催に
係る広報・運営業務

講師派遣事業

OSAKAしごとフィールド 中小企業の人材確保支援事業


